
 

 
 

 

 

Food Chain Workers Alliance 

Anuncio de trabajo: Organizador/Organizadora 

 

La Alianza de Trabajadores de la Cadena Alimentaria (FCWA) es una coalición binacional de 36 

organizaciones de trabajadores cuyos miembros plantan, cosechan, procesan, empacan, transportan, 

preparan, sirven y venden alimentos, organizándose para mejorar los salarios y las condiciones laborales 

de todos los trabajadores a lo largo de la cadena alimentaria. 

 

FCWA une a trabajadores de todos los sectores del sistema alimentario. Nuestros miembros utilizan 

diferentes estrategias y trabajan en distintas regiones, pero comparten su visión de un movimiento de 

base, liderado por los trabajadores, para fortalecer su poder y acabar con la explotación en el sistema 

alimentario. Como organización impulsada por sus miembros, FCWA es un espacio único para esta 

estrategia colectiva. 

 

El objetivo principal de la Alianza en materia de organización es aumentar la densidad de trabajadores 

organizados en el sistema alimentario mediante estrategias lideradas por nuestros miembros. 

Trabajamos para cumplir esta misión ofreciendo programas de desarrollo de liderazgo laboral, apoyando 

la organización de nuestros miembros, impulsando estrategias colectivas y forjando alianzas con 

movimientos sociales más amplios por la justicia. 

Estamos buscando contratar a un organizador experimentado para codirigir nuestro programa de 
organización en expansión junto con nuestros miembros y nuestro equipo organizador actual. 

Las principales responsabilidades incluyen:  
●​ Continuar ampliando el programa de organización de la Food Chain Workers Alliance con el 

apoyo del Director de Organización y el personal de FCWA. 
●​ Mantenerse en comunicación constante con nuestros miembros a través de reuniones 

individuales para identificar, desarrollar e implementar nuevas oportunidades de organización 
impulsadas por los miembros y campañas intersectoriales.  

●​ Brindar apoyo estratégico a los trabajadores de alimentos que se organizan entre nuestra base 
de miembros a través del trabajo de desarrollo de liderazgo en nuestro Instituto de 
Organización. 

●​ Ayudar a crear currículos para capacitaciones, programas y mantener una 
comunicación constante con nuestros miembros para identificar sus áreas de interés. 

●​ Co-facilitar el Comité de Construcción de Movimiento dirigido por los miembros para fomentar 
y hacer crecer proyectos de todo el sector alimentario, como el mapeo de la cadena de 
suministro, la justicia climática y otras áreas que ayudan a dar forma a la dirección estratégica 
de nuestro trabajo.  

 



●​ Apoye al Comité de Crecimiento y Aprendizaje de FCWA para desarrollar las habilidades 
organizativas y el liderazgo de los trabajadores de alimentos, incluida nuestra cumbre anual de 
líderes. 

●​ Facilitar la solidaridad entre miembros mediante la coordinación de convocatorias sectoriales, 
la organización de intercambios de habilidades y seminarios web de educación política. 

●​ Trabajar con el equipo de personal de la FCWA para hacer crecer estratégicamente nuestra 
membresía en los EE. UU., Canadá y otras regiones de América del Norte. 

●​ Trabaje con el Director de Organización y el personal de FCWA para explorar qué partes de 
este trabajo liderar directamente. 

 
EL CANDIDATO IDEAL poseerá lo siguiente: 

●​ Experiencia en organización de base, con una fuerte preferencia por la organización de los 
derechos de los trabajadores, ya sea a través de sindicatos o centros de trabajadores. 

●​ Compromiso de fomentar relaciones con trabajadores y comunidades marginados, incluidos 
inmigrantes, mujeres, personas de color y/o personas no conformes con su género. 

●​ Demostró compromiso con la construcción de la justicia racial y social centrada en el liderazgo 
de los trabajadores, la organización comunitaria y la educación popular. 

●​ Experiencia en la construcción de coaliciones multirraciales y diversas y estrategias de 
campaña que centren a los trabajadores y/o las comunidades directamente afectadas. 

●​ Capacidad para viajar varias veces al año y ocasionalmente trabajar en horarios no 
tradicionales, como noches y fines de semana. 

●​ Experto en: 
●​ planificar y priorizar el trabajo diario guiados por nuestra misión. 
●​ Construcción de relaciones, trabajo colectivo y comunicación efectiva con colegas y 

socios.   
●​ Diseñar y co-facilitar capacitaciones con diversos participantes en función de las 

necesidades de todos los miembros.  
●​ Se prefiere bilingüe o multilingüe (oral y escrito) en español y/u otro idioma. 

 

La ubicación para este puesto es flexible. Idealmente, el puesto comenzará en… pero la fecha de inicio 
es flexible. 

COMPENSACIÓN: Salario competitivo entre 70-80k, acorde a la experiencia, y un excelente paquete 
de beneficios. 

La FCWA es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y alienta encarecidamente a 
las personas de color, inmigrantes, mujeres, personas no binarias y personas LGBTQ a 
postularse. 

PARA APLICAR: Envíe su currículum vitae y carta de presentación a info@foodchainworkers.org 
 

 


